
  

 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
FORMADOR PIER ANGELO NOAK HIDALGO CENTRO DE INTERES PORRISMO 

 
 
 
 

  

 

 

Descripcion de activdades evidenciadas en el registro  fotografico 

Se asiste a la celebración del cumpleaños número 18 de la IED CARLOS PIZARRO LEON GOMEZ. 

Nombre del evento: CELEBRACION CUMPLEAÑOS NUMERO 18 DEL COLEGIO 

Fecha y hora del evento:  20/06/2025     8:00 AM A 12:00 PM 

Parque y/o escenario: IED CARLOS PIZARRO LEON GOMEZ 



 

Si no maneja consecutivo 
coloque N.A. COMITÉ/REUNIÓN: CRITERIOS VALORATIVOS 

PSICOSOCIALES - CONVENIO 
DD MM AA 

ACTA No. N.A. 26 06 2025 
 

LUGAR: IED Esmeralda Arboleda Cadavid 
HORA INICIO: 

 08:00 A.M 
HORA FIN:  
10:00 A.M 

ASISTENTES 
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

Se anexa listado de asistencia    

   

   

   

   
 

ORDEN DEL DÍA 

1. Saludo y bienvenida 4. Socialización criterios psicosociales. 

2. Actividad Rompe Hielo. 5. Entregable. 

3. Actividad corpografia.  6. Cualificación de esports y deportes alternativos. 

 
TEMAS TRATADOS 

 
Siendo las 8:00 a.m., se da inicio a la jornada formativa, la cual tuvo como objetivo fortalecer la 
apropiación de los conceptos de motivación, desarrollo personal, ciudadanía y convivencia en la 
formación integral de niños, niñas y adolescentes, mediante una experiencia vivencial y 
colaborativa que promoviera la reflexión y la participación activa de los formadores y formadoras. 
 
La jornada inició con una actividad rompehielo denominada “El corazón de la piña”, cuyo propósito 
fue propiciar un espacio de conocimiento mutuo. Durante esta dinámica, los participantes 
compartieron su nombre, la institución educativa asignada y el centro de interés que lideran, lo 
cual permitió estrechar vínculos y reconocer los diferentes escenarios de intervención. 
 
Posteriormente, se organizaron subgrupos de trabajo por gestor para desarrollar una actividad de 
reflexión y expresión gráfica. En cada grupo, se realizó el dibujo de una figura humana, sobre la 
cual los formadores representaron los cuatro criterios valorativos que orientan el proceso de 
formación integral: 

1. Motivación: Motor del aprendizaje, vinculado a las emociones, metas y sentido personal. 
Una motivación positiva impulsa el interés, la curiosidad y el esfuerzo hacia metas 
significativas. 

2. Desarrollo personal: Implica la construcción de la identidad, el fortalecimiento de la 
autoestima, la regulación emocional y la autonomía, elementos esenciales para tomar 
decisiones responsables y construir un proyecto de vida. 

3. Ciudadanía: Fomenta el sentido de pertenencia, la participación activa, la responsabilidad 
social y el respeto por lo común, promoviendo una actitud solidaria y comprometida con 
el bienestar colectivo. 

4. Convivencia: Basada en el respeto, la empatía y la resolución pacífica de conflictos, 
facilitando relaciones armoniosas y ambientes seguros. 
 

Luego de plasmar estos criterios en las figuras humanas, los formadores escribieron palabras 
clave relacionadas con cada uno de ellos desde su experiencia personal, reflexionando sobre 
cómo pueden fortalecer estos aspectos en su rol dentro del programa JEC. 



 

Finalmente, se llevó a cabo una socialización colectiva donde se compartieron los factores 
comunes que marcaron el desarrollo personal, la motivación, la ciudadanía y la convivencia de los 
participantes. Esta reflexión permitió enriquecer el conocimiento y la comprensión de los criterios 
valorativos, así como su aplicación en el trabajo cotidiano con los niños, niñas y adolescentes de 
los centros de interés. 
 
Posteriormente, se realizó la presentación y calificación del componente de Esports y deportes 
alternativos, cuyo objetivo fue brindar un contexto general sobre los Esports y explicar el proceso 
llevado a cabo para la construcción del plan pedagógico y la malla curricular correspondiente 
dentro del programa. Adicionalmente, se socializó la estrategia de integración de pádel y flag fútbol 
como nuevos centros de interés dentro de la línea de deportes alternativos. 
 

  
 

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE 
PARA SU REALIZACIÓN 

Envío de entregable a zonal psicosocial Gestores zonales 27/06/2025 

   

   

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? SÍ X NO   

OBSERVACIONES 

 
 

Sin observaciones 
 
 
 

Siendo las 10:00 a.m. se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman: 

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA / QUIÉN 
CONVOCA SECRETARIO (S) Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA 
 

 
 

FIRMA N/A N/A 

NOMBRE 
Angie Catherin Gómez 

Buitrago 
NOMBRE N/A N/A 

CARGO Gestora zonal psicosocial CARGO N/A N/A 

 
NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: Angie Catherin Gómez Buitrago 

 












